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Москва 2013 г.

	Успех в профессиональной деятельности способствует тому, кто хорошо разбирается в том, как функционирует современная экономика, какие действуют экономические механизмы и закономерности функционирования отраслевых, национальных и мировых рынков. Значение хозяйственных связей между странами постоянно возрастает. В последние годы изменилось и положение Российской Федерации в международных экономических взаимоотношениях. По данным ВТО, экспорт товаров из России достиг в 2011 году 522 млрд. долл., увеличившись по сравнению с 2010 годом на 30%. В той же степени возрос и российский импорт – до 323 млрд. долл., что обеспечило рост актива торгового баланса до 199 млрд. долл. В связи с этим появились более высокие требования к уровню квалификации экономистов. Возникла необходимость подготовки экономистов нового поколения, владеющих знаниями в масштабах мирового экономического пространства.

	Обучение по магистерской программе «Мировая экономика и международная логистика» позволяет получить фундаментальные экономические знания с глубоким изучением процессов, происходящих в мировой экономике и международных экономических отношениях, на основе которых можно планировать свое дальнейшее развитие в любом направлении: МВА, аспирантура, докторантура. Сбалансированный набор учебных курсов, включающий традиционные экономические дисциплины и новые актуальные в настоящее время курсы, квалифицированный преподавательский состав, 
80-летний опыт подготовки специалистов по родственной специальности, солидная материально-техническая база, инновационные подходы к обучению – вот лишь некоторые аргументы в пользу выбора именно этой магистерской программы.

	Обучение по магистерской программе «Мировая экономика и международная логистика» дает возможность заниматься анализом возможностей решения глобальных экономических проблем, формированием внешнеэкономической политики транспортных компаний, созданием глобальных логистических цепей поставок.

	Трудоустройство магистров – высококвалифицированные исследователи, преподаватели в области мировой экономики и международного бизнеса, аналитики в отделах федеральных, региональных и муниципальных органов, связанных с внешнеэкономическими связями, ведущие специалисты в экспортно-импортных отделах предприятий и организаций.

	Обучение по магистерской программе «Мировая экономика и международная логистика» возможно с применением эффективно реализуемых в ИЭФ МИИТ технологий дистанционного интерактивного образования.
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Характеристика основной образовательной программы

Основная образовательная программа высшего профессионального образования магистратуры, реализуемая вузом по направлению 080100 «Экономика» и магистерской программе подготовки «Мировая экономика и международная логистика» (далее – ООП ВПО), представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную в ФГБ ОУ ВПО «Московский государственный университет путей сообщения» (МИИТ) с учетом потребностей регионального рынка труда, требований федеральных органов исполнительной власти и соответствующих отраслевых требований на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению 080100 «Экономика», а также с учетом рекомендованной профильным учебно-методическим объединением (УМО ГОУ ВПО РЭУ им. Г.В. Плеханова) примерной основной образовательной программы, утвержденной Председателем Совета УМО, Ректором ГОУ ВПО РЭУ им. Г.В. Плеханова В.М. Гришиным 23 марта 2010 года.
1.2 Нормативные документы для разработки основной образовательной программы. 

Нормативно-правовую базу разработки ООП ВПО составляют:

Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании» (от 10 июля 1992 года №3266-1) и «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (от 22 августа 1996 года №125-ФЗ);

Федеральные законы Российской Федерации: «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта» (от 1 декабря 2007 года № 309-ФЗ) и «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации (в части установления уровней высшего профессионального образования)» (от 24 декабря 2007 года № 232-ФЗ).

Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 года № 71 (далее – Типовое положение о вузе);

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования по направлению подготовки 080100 Экономика (квалификация (степень) "магистр"), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «20» мая 2010 г. № 543;

Примерная основная образовательная программа высшего профессионального образования (ПрООП ВПО) по направлению подготовки, утвержденная Председателем Совета УМО, Ректором ГОУ ВПО РЭУ им. Г.В. Плеханова В.М. Гришиным 23 марта 2010 года (носит рекомендательный характер);

Устав ФГБ ОУ ВПО «Московский государственный университет путей сообщения».
1.3 Общая характеристика вузовской основной образовательной программы высшего профессионального образования 

1.3.1.
Социальная роль, цели и задачи ООП ВПО по направлению подготовки 080100 «Экономика» и магистерской программе подготовки «Мировая экономика и международная логистика» 
ООП ВПО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: общие положения, требования к выпускнику, примерный учебный план, аннотации рабочих программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.
ООП магистратуры по направлению «Экономика» предназначена для методического обеспечения учебного процесса и предполагает формирование у студентов общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВПО по данному направлению подготовки магистров.
Социальная роль ООП ВПО заключается в подготовке магистров экономики, способных осуществлять эффективную деятельность на позициях экономических работников и руководителей предприятий и организаций транспорта и других отраслей экономики.

1.3.2.
Срок освоения ООП ВПО:
Срок освоения ООП ВПО в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению - 2 года.
1.3.3.
Трудоемкость ООП ВПО:
Трудоемкость освоения студентом ООП в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению 120 зачетных единиц, включая все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ООП.
1.4 Требования к абитуриенту.

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о высшем образовании (бакалавриат /специалитет). Конкурсный отбор осуществляется на основе вступительных экзаменов или тестирования по экономике и экономической теории, позволяющих оценить, обладает ли поступающий компетенциями бакалавра экономики согласно ФГОС третьего поколения. Предпочтительными для поступления являются следующие направления подготовки бакалавров: экономика, менеджмент. Прием документов и вступительных испытаний проводятся в общие сроки поступления абитуриентов в образовательные учреждения высшего профессионального образования.
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА МАГИСТРАТУРЫ  ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 080100 «ЭКОНОМИКА»
2.1 Область профессиональной деятельности выпускника

Область профессиональной деятельности магистров включает:

· экономические, финансовые, маркетинговые, производственно-экономические и аналитические службы организаций транспорта и других отраслей и сфер экономики всех форм собственности,

· финансовые, кредитные и страховые организации,

· органы государственной и муниципальной власти,

· академические и ведомственные научно-исследовательские организации,

· образовательные учреждения среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.
2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника

Объектами профессиональной деятельности магистров являются поведение хозяйствующих рыночных субъектов, их затраты и результаты, функционирующие рынки, материальные, финансовые и информационные потоки, производственные и логистические процессы.
2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника

Студент овладеет следующими видами профессиональной деятельности: организационно-управленческая; расчетно-экономическая; аналитическая, педагогическая, научно-исследовательская; проектно-экономическая.
2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника

Магистр по направлению подготовки 080100 «Экономика» магистерской программы «Мировая экономика и международная логистика» должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:

научно-исследовательская деятельность: 

· разработка рабочих планов и программ проведения научных исследований и разработок, подготовка заданий для групп и отдельных исполнителей; 

· разработка инструментария проводимых исследований, анализ их результатов; 

· подготовка данных для составления обзоров, отчетов и научных публикаций; 

· сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме исследования, выбор методов и средств решения задач исследования; 

· организация и проведение научных исследований, в том числе статистических обследований и опросов; 

· разработка теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к сфере профессиональной деятельности, оценка и интерпретация полученных результатов; 

проектно-экономическая: 

· подготовка заданий и разработка проектных решений с учетом фактора неопределенности; 

· подготовка заданий и разработка методических и нормативных документов, а также предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ; 

·  подготовка заданий и разработка системы социально-экономических показателей хозяйствующих субъектов; 

· составление экономических разделов планов предприятий и организаций различных форм собственности; 

· разработка стратегии поведения экономических агентов на различных рынках; 

расчетно-экономическая;
· подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;

· проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы;

· разработка экономических разделов планов организаций различных форм собственности, министерств и ведомств;

аналитическая;
· разработка и обоснование социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, и методик их расчета; 

·  поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для проведения конкретных экономических расчетов;

· обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов;

· построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов;

· анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические процессы и явления на микро- и макро- уровне как в России, так и за рубежом;

· проведение оценки эффективности проектов с учетом фактора неопределенности;
· подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов;

· проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка их результатов;

· участие в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ;

организационно-управленческая деятельность;
· участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых решений;

· организация выполнения порученного этапа работы;

· оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для реализации конкретного экономического проекта;

· участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации управления и совершенствования деятельности экономических служб и подразделений предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств с учетом правовых, административных и других ограничений;

· организация творческих коллективов для решения экономических и социальных задач и руководство ими; 

· разработка стратегий развития и функционирования предприятий, организаций и их отдельных подразделений; 

· руководство экономическими службами и подразделениями предприятий и организаций разных форм собственности, органов государственной и муниципальной власти; 

педагогическая деятельность;
· преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования;

· разработка учебно-методических материалов. 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА КАК СОВОКУПНЫЙ ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ ДАННОЙ ООП ВПО

Результаты освоения ООП ВПО определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностями применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

Полный состав обязательных (общекультурных, профессиональных и иных) компетенций выпускника (с краткой характеристикой каждой из них) как совокупный ожидаемый результат образования по завершении освоения данной ООП ВПО представлены в таблице 1.
Таблица 1.
Компетенции выпускника

 ФГБ ОУ ВПО «Московский государственный университет путей сообщения» 

как совокупный ожидаемый результат образования
по завершении освоения основной образовательной программы высшего профессионального образования по направлению подготовки 080100 «Экономика», по магистерской программе  «Мировая экономика и международная логистика»
	Коды 
компетенций
	Название компетенции

	ОК
	ВЫПУСКНИК ДОЛЖЕН ОБЛАДАТЬ СЛЕДУЮЩИМИ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫМИ КОМПЕТЕНЦИЯМИ:

	ОК-1
	способностью совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень 

	ОК-2
	способностью к самостоятельному освоению новых методов исследования, к изменению научного и научно-производственного профиля своей профессиональной деятельности 

	ОК-3
	способностью самостоятельно приобретать (в том числе с помощью информационных технологий) и использовать в практической деятельности новые знания и умения, включая новые области знаний, непосредственно не связанных со сферой деятельности 

	ОК-4
	способностью принимать организационно-управленческие решения и готовностью нести за них ответственность, в том числе в нестандартных ситуациях 

	ОК-5
	способностью свободно пользоваться иностранными языками как средством профессионального общения 

	ОК-6
	владеть навыками публичной и научной речи 

	ПК
	ВЫПУСКНИК ДОЛЖЕН ОБЛАДАТЬ СЛЕДУЮЩИМИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМИ КОМПЕТЕНЦИЯМИ 

	
	научно-исследовательская деятельность:

	ПК – 1
	способностью обобщать и критически оценивать результаты, полученные отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления, составлять программу исследований 

	ПК – 2
	способностью обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость избранной темы научного исследования 

	ПК – 3
	способностью проводить самостоятельные исследования в соответствии с разработанной программой 

	ПК – 4
	способностью представлять результаты проведенного исследования научному сообществу в виде статьи или доклада 

	
	проектно-экономическая деятельность:

	ПК – 5
	способностью самостоятельно осуществлять подготовку заданий и разрабатывать проектные решения с учетом фактора неопределенности, разрабатывать соответствующие методические и нормативные документы, а также предложения и мероприятия по реализации разработанных проектов и программ 

	ПК – 6
	способностью оценивать эффективность проектов с учетом фактора неопределенности 

	ПК – 7
	способностью разрабатывать стратегии поведения экономических агентов на различных рынках

	
	аналитическая деятельность:

	ПК – 8
	способностью готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в области экономической политики и принятия стратегических решений на микро- и макроуровне 

	ПК – 9
	способностью анализировать и использовать различные источники информации для проведения экономических расчетов

	ПК – 10
	способностью составлять прогноз основных социально-экономических показателей деятельности предприятия, отрасли, региона и экономики в целом 

	
	организационно-управленческая деятельность:

	ПК – 11
	способностью руководить экономическими службами и подразделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти 

	ПК – 12
	способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической эффективности 

	
	организационно-управленческая деятельность:

	ПК – 13
	способностью применять современные методы и методики преподавания экономических дисциплин в высших учебных заведениях 

	ПК – 14
	способностью разрабатывать учебные планы, программы и соответствующее методическое обеспечение для преподавания экономических дисциплин в высших учебных заведениях 


С целью овладения профессиональными компетенциями студент в ходе освоения профиля должен:

Знать:

· законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие производственно-хозяйственную, финансово-экономическую деятельность предприятия; законодательство о налогах и сборах; стандарты бухгалтерского учета; экологическое законодательство; основы трудового законодательства; стандарты унифицированной системы организационно-распорядительной документации;

· принципы принятия и реализации экономических и управленческих решений; отечественный и зарубежный опыт в области управления и рациональной организации экономической деятельности предприятия в условиях рыночной экономики;

· методы изучения рыночной конъюнктуры;

· отраслевую номенклатуру продукции, виды выполняемых работ и оказываемых услуг; основные технические и конструктивные особенности, характеристики и потребительские свойства отечественной продукции и зарубежных аналогов; порядок разработки и оформления технической документации;

· условия поставки, хранения и транспортировки продукции, стандарты и технические условия на поставку продукции; порядок разработки договоров с поставщиками и потребителями (клиентами), контроль  их выполнения;

· номенклатуру потребляемых материалов; основы технологии производства в отрасли и на предприятии; технические характеристики, конструктивные особенности и режимы работы оборудования предприятия, правила его эксплуатации, организацию обслуживания и ремонта;

· основы социологии и психологии труда;

· формы и системы оплаты труда, материального и морального стимулирования, порядок установления доплат, надбавок и коэффициентов к заработной плате, разработки положений о премировании;

· организацию бухгалтерского учета на предприятии; первичные учетные документы;

· организацию и управление производством на предприятии; особенности структуры предприятия; материально-техническое обеспечение, организацию складского хозяйства, транспорта, погрузочно-разгрузочных работ на предприятии и других вспомогательных службах;

· современные методы планирования и организации научных исследований, опытно-конструкторских разработок, инновационно - инвестиционной деятельности;
· меры социальной и профессиональной ответственности в области охраны окружающей среды; правила и нормы охраны труда, техники безопасности.
Уметь:

· выявлять и анализировать проблемы экономического характера, предлагать способы их решения и оценивать ожидаемые результаты;

· систематизировать и обобщать информацию, готовить справки, обзоры, отчеты по вопросам профессиональной деятельности, редактировать, реферировать, рецензировать тексты;

· использовать информационные технологии для решения экономических задач на предприятии;

· организовывать производственные процессы на предприятии отрасли;

· разрабатывать организационно-управленческие структуры предприятия, положение о подразделениях, должностные инструкции и регламенты;

· проектировать трудовые процессы и рассчитывать нормы труда на предприятии отрасли;

· рассчитывать календарно-плановые нормативы, составлять оперативно-производственный план, организовывать оперативный контроль над ходом производства;

· разрабатывать прогрессивные плановые технико-экономические нормативы материальных и трудовых затрат

· разрабатывать перспективные и текущие планы предприятия и его подразделений;

· разрабатывать бизнес-планы конкретных проектов (создание или реорганизация предприятия, освоение производства новой продукции или видов деятельности, технического перевооружения или реконструкции отдельных производств);

· составлять калькуляции себестоимости продукции;

· определять доходы и расходы предприятия;

· разрабатывать оптовые (розничные) цены на продукцию предприятия, тарифы на работы (услуги);

· рассчитывать сметы комплексных расходов;

· проводить исследования внешней и внутренней среды предприятия; основных факторов, формирующих динамику потребительского спроса на продукцию предприятия;

· осуществлять анализ окружающей среды и результатов деятельности предприятия

· осуществлять выбор объектов инвестирования, формировать планы инвестиций, способов их финансирования и оценку эффективности;

· разрабатывать финансовый план предприятия и прогнозы поступления денежных средств, проводить анализ бюджетов (сметы);

· управлять оборотными средствами;

· проводить анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия различных организационно-правовых форм;

· определять тенденции развития предприятия;

· планировать внешнеэкономическую деятельность предприятия, оформлять внешнеторговые контракты предприятия, устанавливать контрактные цены, определять риски и эффективность внешнеэкономической деятельности;

· создать предприятие и организовать его деятельность, разрабатывать программы его развития;

· разрабатывать маркетинговую политику предприятия;

· определять конкурентоспособность предприятия;

· рассчитывать наиболее важные для предприятия налоги;

· оценивать стоимость предприятия и его отдельных активов;

· организовать инновационную деятельность предприятия;

· вести деловые переговоры, строить свою карьеру, развивать профессиональные компетенции;

Владеть:

· специальной экономической терминологией и лексикой специальности;

· специальной экономической терминологией и лексикой специальности как минимум на одном иностранном языке;

· навыками самостоятельного овладения новыми знаниями, используя современные образовательные технологии, активные и интерактивные методы обучения;

· методами поиска и применения профессиональной аргументации при разборе стандартных ситуаций в сфере предстоящей деятельности;

· навыками экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятия и его подразделений и оценки рыночных позиций предприятия.
4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ООП ВПО МАГИСТРАТУРЫ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 080100 «ЭКОНОМИКА» (МАГИСТЕРСКАЯ ПРОГРАММА «МИРОВАЯ ЭКОНОМИКА И МЕЖДУНАРОДНАЯ ЛОГИСТИКА»)
4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация направления предполагает наличие минимально необходимого для реализации магистерской программы перечня материально-технического обеспечения:

· лекционные аудитории (оборудованные видеопроекционным оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, и имеющие выход в Интернет), 

· помещения для проведения семинарских и практических занятий (оборудованные учебной мебелью), 

· компьютерные классы.

При использовании электронных изданий вуз должен обеспечить каждого обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. Обеспеченность компьютерным временем с доступом в Интернет должна быть не менее 200 часов в год на одного студента. 

4.2 Информационное обеспечение магистерской программы по направлению 080100 «Экономика».

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Базовые учебники: 

1. Терешина Н.П., Сорокина А.В. Эффективность корпоративного управления на железнодорожном транспорте: Учебное пособие для студентов вузов железнодорожного транспорта. – М.: МИИТ, 2009. – 206 с.

2. Экономика железнодорожного транспорта: учебник/ Н.П. Терешина, В.Г. Галабурда, В.А. Токарев и др.; Под ред. Н.П. Терешиной, Б.М. Лапидуса. – М.: ФГОУ «Учебно-методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», 2011. – 676 с.

3. Экономика железнодорожного транспорта: Электронный учебник для вузов ж.-д. транспорта/ Н.П. Терешина, В.Г. Галабурда, М.Ф. Трихунков и др.; Под ред. Н.П. Терешиной, Б.М. Лапидуса, М.Ф. Трихункова. – М.: УМЦ, 2006.

4. Стратегическое развитие железнодорожного транспорта в России/ Б.М. Лапидус, Д.А. Мачерет, Ю.В. Елизарьев, Ф.С. Пехтерев, В.А. Максимушкин / Под ред. Б.М. Лапидуса. – М.: МЦЭФР, 2008. – 304 с. (Приложение к журналу «Экономика железных дорог», 2008).

5. Межох З.П. Экономическая безопасность железнодорожного транспорта: Учебник для вузов. – М.: Маршрут, 2005. – 326 с. 

6. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия: Учебник / Под ред. проф. В.Я. Позднякова. – М.:  ИНФРА- М, 2008. – 617 с. – (100 лет РЭА им. Г.В. Плеханова)

7. Бизнес-план. Пошаговое руководство / Полли Берд – Пер. с англ. Ю. Бушуевой – М.: ФАИР-Пресс, 2007. – 304 с.

8. Бизнес-планирование / Учебное пособие для студентов, обучающихся по направлениям  «Экономика» и «Менеджмент» [В.З. Черняк и др.] : Под. ред. В.З. Черняка – 2-е изд. перераб. и доп. – М. ЮНИТИ-ДАНА. 2007. – 519 с.

9. Донцова Л.В., Никифорова Н.А. Анализ финансовой отчетности: учебник. –3-е изд., перераб. и доп. – М.: Дело и Сервис, 2005. – 368 с.

10. Коллис Дэвид Дж., Монтгомери Синтия А.  Корпоративная стратегия. Ресурсный подход / Пер с англ. – М.: ЗАО «Олимп-Бизнес, 2007. – 400с.

11. Логистика: учебное пособие для вузов /М.Н. Григорьев, А.П. Долгов, С.А. Уваров – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Гардарики, 2007 – 475 с.

12. Маркетинг : Учебник / коллектив авторов  под. ред. проф. Т.Н. Парамоновой. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: КНОРУС. 2007. – 154 с.

13. Маркетинговое ценообразование: политика, методы, практика / Л.А. Данченок, А.Г. Иванова. – М.: Эксмо, 2006. – 464 с.

14. Могилевский С.Д., Самойлов И.А. Корпорации в России: Правовой статус и основы деятельности: Учебное пособие.- 2-е изд. – М.:Дело, 2007. – 480 с. – (Серия «Управление корпорацией»)

15. Налоги и налогообложение: Учебник / Под ред. Б.Х. Алиева. – 2-е изд. Перераб. и доп. – М.: Финансы и статистика, 2007. – 448 с.

16. Оценка бизнеса. Под ред Грязновой А.Г., Федотовой М.А. Москва: Финансы и статистика, 2-ое издание, 2004

17. Оценка бизнеса: Учебное пособие / Под ред. В.Е. Есипова, Г.А. Маховиковой. 3-е изд. –СПб: Питер, 2010.

18. Попов С.Г. Внешнеэкономическая деятельность фирмы: особенности менеджмента и маркетинга: Учебное пособие – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: Изд-во «Ось – 89», 2001. – 368 с.

19. Селезнева Н.Н., Ионова А.Ф. Финансовый анализ. Управление финансами: Учебное пособие для вузов. – 2-е изд., перераб. И доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2006. – 639.

20. Скляренко В.К., Прудников В.М. Экономика предприятия: Учебник. – М.: ИНФРА-М, 2007. – 528 с. – (100 лет РЭА им. Г.В. Плеханова)

21. Скляренко В.К., Прудников В.М. Экономика предприятия: Конспект лекций. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 208 с.- (Высшее образование)

22. Трубочкина М.И. Управление затратами и себестоимостью. Учеб.пос. – 2-е изд., исп. и доп. - М.: ИНФРА-М, 2009.- 319 с.

23. Ульрих Дэйн Эффективное управление персоналом: новая роль HR – менеджера организации: Пер. с англ.- М.: «ООО И.Д. Вильямс», 2007. – 304 с.

24. Управление затратами на предприятии: планирование и прогнозирование, анализ и минимизация затрат: Практическое руководство / Ю.Н. Лапыгин, Н.Г. Прохорова – М.: Эксмо, 2007. – 128 с. (Справочник руководителя и главного бухгалтера)

25. Управление качеством: Учебник для студентов вузов / под ред. С.Д. Ильенковой – 3-е изд., перераб. И доп. – М.: ЮНИТИ- Дана, 2007, - 352 с.

26. Управление качеством: учебное пособие для студентов вузов / Джеймс Р. Эванс: пер с англ. Под ред. Э.М. Кроткова; предисловие Э.М. Короткова – М.: ЮНИТИ – ДАНА, 2007 – 671 с. – ( Серия 2Зарубежный учебник»)

27. Управление стоимостью компании. Под общей и научной редакцией В.Л. Уланова.  – М.:  Издательство «Деловая и профессиональная литература», 2008.

28. Фатхутдинов Р. Производственный менеджмент: Учебник для ВУЗов -СПб.: Питер,  2008 г.- 496 с.

29. Чейз Р., Эквилайн Н., Якобс Р.. Производственный и операционный менеджмент, 8-е издание.: М.: Изд. Дом «Вильямс», 2009.-976 с.

30. Экономика организации (предприятия): Учебник / Под ред. Н.А. Сафронова – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Экономист, 2007. – 618 с.

31. Экономика отрасли: Электронная версия. Поздняков В.Я., Казаков С.В. Кафедра экономики производственных предприятий РЭА им. Г. В. Плеханова, 2006 г.

32. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах):Учебное пособие / Под ред. проф. В.К. Скляренко, В.М. Прудникова. – М.: ИФРА-М, 2007. – 256 с. – ( 100 лет РЭА им. Г.В. Плеханова)

33. Экономика предприятия (фирмы): Практикум / Под ред. Волкова, проф. В.Я. Позднякова. - М.: ИНФРА-М, 2007. – 331 с. – ( Серия «Высшее образование»)

34. Экономика предприятия: Учебник для вузов – 4-е изд. / Под ред. В.М. Семенова – СПб: Питер, 2007. – 384 с.  – (Серия «Учебник для вузов») 

35. Экономика фирмы: Учебник / Под общ. ред. проф. Н.П. Иващенко – М.: ИНФРА-М, 2007. – 528 с. – ( Учебники экономического факультета МГУ им. М.В. Ломоносова)

Нормативные документы:
36. Гражданский кодекс РФ

37. Налоговый Кодекс РФ.

38. Трудовой кодекс РФ.

39. Сборник ПБУ.

40. Федеральный закон №208 –ФЗ от 26 декабря 1995 года «Об акционерных обществах»  в редакции Федерального закона от 7.09.2001 г. №120-ФЗ.

41. Федеральный закон «О производственных кооперативах» № 41-ФЗ от 8.05.96 г.

42. Федеральный закон «Об обществах с ограниченной ответственностью» №14-ФЗ от 8.02. 98 г.

43. Закон «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» № 39 – ФЗ.

44. Закон «Об иностранных инвестициях в Российской Федерации»  № 160 – ФЗ

45. Закон города Москвы «Об инновационной деятельности в городе Москве» от 7 июля 2004 года №45.

Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 10 лет (для дисциплин базовой части гуманитарного, социального и экономического цикла – за последние 5 лет).

Фонд дополнительной литературы помимо учебной должен включать официальные справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Каждому обучающемуся должен быть обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, включающего следующий перечень наименований отечественных и зарубежных журналов:

1. Бизнес-образование

2. Бухгалтерский учет

3. Вопросы экономики

4. Деньги и кредит

5. Железнодорожный транспорт

6. Маркетинг

7. Маркетинг в России и за рубежом

8. Маркетинг и маркетинговые исследования

9. Менеджмент качества

10. Проблемы теории и практики управления

11. Реклама. Теория и практика

12. Российский журнал менеджмента

13. Российское предпринимательство

14. Секрет фирмы

15. Стандарты и качество

16. Управление каналами дистрибуции

17. Управление корпоративными финансами

18. Управление персоналом

19. Управление продажами

20. Управление проектами

21. Управление развитием персонала

22. Управление риском

23. Управленческий учет и финансы

24. Финансовый менеджмент

25. Финансы

26. Финансы и бизнес

27. ЭКО (экономика и организация промышленного производства)
28. Экономика железных дорог
29. Эксперт

30. Harvard Business Review (на русском языке)

1. Academy of Management Journal

2. Accounting, Organizations and Society

3. Information Systems Research

4. Resource Management

5. Journal of Accounting and Economics

6. Journal of Business Venturing

7. Journal of Consumer Research

8. Journal of Financial Economics

9. Journal of Marketing

10. Journal of Marketing Research

11. Journal of Operations Management

12. Journal of Small Business

Необходимо обеспечить доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам «Консультант Плюс», «Гарант», «Экономика. Социология. Менеджмент. Образовательный портал», «Российский ресурсный центр учебных кейсов».

4.3 Общие требования к организации образовательного процесса

Условия проведения занятий по предметам направления подготовки:

1. Реализация компетентностного подхода должна предусматривать широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. В рамках учебных курсов должны быть предусмотрены встречи с представителями российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов.

2. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью (миссией) программы, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин, и в целом в учебном процессе они должны составлять не менее 40% аудиторных занятий. Занятия лекционного типа для соответствующих групп студентов не могут составлять более 30% аудиторных занятий.

3. В учебной программе каждой дисциплины (модуля, курса) должны быть четко сформулированы конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по ООП.

4. Необходимо включать практические занятия для формирования у учащихся умений и навыков в области менеджмента, экономики, математики и количественных методов, информационных технологий, маркетинга, учета и анализа, финансов.

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу.

1. Реализация основных образовательных программ магистратуры должна обеспечиваться научно-педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое образование, соответствующее магистерской программе преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью.

2. К образовательному процессу по дисциплинам профессионального цикла должны быть привлечены не менее 20 процентов преподавателей из числа действующих руководителей и ведущих работников профильных организаций, предприятий и учреждений. Не менее 80 процентов преподавателей (в приведенных к целочисленным значениям ставок), обеспечивающих учебный процесс по профессиональному циклу и научно-исследовательскому семинару, должны иметь российские или зарубежные ученые степени и ученые звания, при этом ученые степени доктора наук (в том числе степень, присваиваемую за рубежом, документы о присвоении которой прошли установленную процедуру признания и установления эквивалентности) и (или) ученое звание профессора должны иметь не менее 12 процентов преподавателей.

3. При реализации ООП магистратуры, ориентированных на подготовку научных и научно-педагогических кадров, не менее 80 процентов преподавателей, обеспечивающих учебный процесс, должны иметь ученые степени кандидата, доктора наук (в том числе степень, присваиваемую за рубежом, документы о присвоении которой прошли установленную процедуру признания и установления эквивалентности) и ученые звания.

4. Общее руководство научным содержанием и образовательной частью ООП магистратуры должно осуществляться штатным научно-педагогическим работником вуза, имеющим ученую степень доктора наук или степень, присваиваемую за рубежом, документы о присвоении которой прошли установленную процедуру признания и установления эквивалентности, и (или) ученое звание профессора соответствующего профиля, стаж работы в образовательных учреждениях высшего профессионального образования не менее трех лет.

4.5 Научно-исследовательская работа и производственная практика
Научно-исследовательская работа является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры и направлена на формирование общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВПО и ООП вуза. Предусмотрены следующие виды и этапы выполнения и контроля научно-исследовательской работы: планирование научно-исследовательской работы; ознакомление с тематикой исследовательских работ в данной области; выбор темы исследования; написание реферата по избранной теме; проведение научно-исследовательской работы; корректировка плана проведения научно-исследовательской работы; составление отчета о научно-исследовательской работе; публичная защита выполненной работы.

Основной формой планирования и корректировки индивидуальных планов научно-исследовательской работы обучаемых является обоснование темы, обсуждение плана и промежуточных результатов исследования в рамках научно-исследовательского семинара. В процессе выполнения научно-исследовательской работы и в ходе защиты ее результатов должно проводиться широкое обсуждение в учебных структурах вуза с привлечением работодателей и ведущих исследователей, позволяющее оценить уровень приобретенных знаний, умений и сформированных компетенций магистрантов. В результате выполнения научно-исследовательской работы формируются следующие компетенции: ОК-2, ОК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-4, ПК-6, ПК-9, ПК-10. 

Общая трудоемкость научно-исследовательской работы составляет 18 зачетных единиц, 648 часов.

Практика является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. При реализации ООП магистратуры по данному направлению подготовки предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная (научно-исследовательская, научно- педагогическая). Практики проводятся в сторонних организациях или на кафедрах и в лабораториях вуза, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом.
Целями производственной практики являются: закрепление и углубление теоретических знаний по экономике; приобретение практических профессиональных навыков и компетенций, опыта самостоятельной профессиональной деятельности. Задачами производственной практики являются: знакомство с общими принципами организации и структурой управления на предприятии; анализ внешней (органы государственной и муниципальной власти, поставщики, клиенты, конкуренты) и внутренней среды предприятия; анализ структуры и динамики затрат и других экономических показателей деятельности предприятия; знакомство с информационной системой предприятия и технологиями для поддержки принятия управленческих решений. В результате прохождения производственной практики формируются следующие компетенции: ОК-2, ОК-3, ОК-4, ОК-5, ОК-6, ПК-3, ПК-5, ПК-7, ПК-8, ПК-11, ПК-12, ПК-13, ПК-14. 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 15 зачетных единиц, 540 часов.

Требования к организации научно-исследовательской работы и производственной практики по магистерской программе 
1. Практики могут проводиться в сторонних организациях (компаниях, предприятиях, НИИ, фирмах) или на кафедрах и в лабораториях вуза, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом.

2. Аттестация по итогам практики производится в виде защиты обучающимся выполненного индивидуального или группового задания и представления отчета, оформленного в соответствии с правилами и требованиями, установленными вузом.

3. Разделом учебной практики может являться научно-исследовательская работа обучающегося. В случае ее наличия при разработке программы научно-исследовательской работы высшее учебное заведение должно предоставить возможность обучающимся:

· осуществлять сбор, обработку и анализ информации по теме (заданию);

· участвовать в проведении научных исследований или выполнении разработок;

· составлять отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию);

· выступить с докладом на конференции.
4. Для расчета объема учебной работы профессорско-преподавательского состава, осуществляющего подготовку по магистерским программа установлены следующие нормы времени: 10 часов на каждого магистранта ежегодно за руководство научно-исследовательской работой магистранта в семестре; 20 часов на каждого магистранта иностранца ежегодно за руководство научно-исследовательской работой магистранта в семестре; 1 час в неделю на одного магистранта за руководство научно-педагогической и научно-исследовательской практиками.
5. РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Рабочий учебный план по направлению 080100.68 «Экономика» по магистерской программе  «Мировая экономика и международная логистика» разработан в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) высшего профессионального образования по подготовке магистров по направлению 080100.68 «Экономика» и Регламентом разработки и утверждения рабочих учебных планов в ФГБ ОУ ВПО «Московский государственный университет путей сообщения» и утвержден первым проректором Виноградовым В.В.
УЧЕБНЫЙ ПЛАН

подготовки магистра по программе 
«Мировая экономика и международная логистика »

Квалификация (степень) – магистр

Нормативный срок обучения – 2 года

	№№

п/п
	Наименование циклов, модулей, дисциплин, практик, НИР
	Общая

трудоемкость
	семестры

	
	
	В 

зач. ед.
	В 

часах общ./ ауд.
	1
	2
	3
	4
	Формы промеж.ат.

	М1
	Общенаучный цикл
	10
	576/184
	
	
	
	
	

	М.1.В
	Вариативная часть 
	
	
	
	
	
	
	

	М1.В.ОД1
	Методы исследований в экономике
	2
	72/ 39
	+
	
	
	
	Зач.

	М1.В.ОД.2
	Проведение деловых и научных презентаций
	2
	72/ 21
	
	+
	
	
	Зач.

	М1.В.ОД.3
	Компьютерные технологии в экономической науке и образовании
	5
	180/ 56
	
	+
	
	
	Экз.

	М1.В.ДВ
	Дисциплины по выбору
	7
	252/68
	
	+
	+
	
	Зач. Экз.

	М.2
	Профессиональный цикл
	44
	1584/569
	
	
	
	
	

	М2.Б
	Базовая часть
	15
	540/209
	
	
	
	
	

	М2.Б.1
	Микроэкономика 
	3
	108/36
	+
	
	
	
	Экз.

	М2.Б.2
	Макроэкономика
	3
	108/39
	
	+
	
	
	Экз.

	М2.Б.3
	Эконометрика
	2
	72/36
	
	+
	
	
	Зач.

	М2.Б.4
	Финансовый менеджмент
	4
	144/59
	
	
	+
	
	Экз.

	М2.Б.5
	Международное торговое право
	3
	108/39
	+
	
	
	
	Экз.

	М2.В
	Вариативная часть
	29
	1044/360
	
	
	
	
	

	М2.В.ОД
	Обязательные дисциплины
	20
	720/247
	
	
	
	
	

	М2.В.ОД.1
	Современные проблемы экономики железнодорожного транспорта
	3
	108/43
	+
	
	
	
	Зач.

	М2.В.ОД.2
	Иностранный язык делового и профессионального общения
	3
	108/43
	
	
	+
	
	Зач.

	М2.В.ОД.3
	Актуальные проблемы международного бизнеса
	3
	108/43
	+
	
	
	
	Экз.

	М2.В.ОД.4
	Глобальная (международная) логистика
	4
	144/43
	
	
	+
	
	Экз.

	М2.В.ОД.5
	Экономика инноваций
	4
	144/43
	
	+
	
	
	Экз.

	М2.В.ОД.6
	Экономический анализ логистических процессов
	3
	108/43
	
	
	+
	
	Зач.

	М2.В.ДВ
	Дисциплины по выбору
	9
	324/113
	++
	
	+
	
	Зач. Зач. Зач.

	М.3
	Практики и научно-исследовательская работа
	45
	1620
	
	
	
	
	

	М3.Н
	Научно-исследовательская работа
	18
	648
	+
	+
	+
	
	Зач.с оц.

	М3.П
	Научно-исследовательская и педагогическая практика
	15
	540
	
	+
	
	+
	Зач.с оц.

	М3.Д
	Диссертация
	12
	432
	
	
	
	
	

	М.4
	Итоговая государственная аттестация
	15
	540
	
	
	
	+
	

	
	Общая трудоемкость основной образовательной программы
	120
	4320
	26
	34
	27
	33
	


Предусматриваются курсовые работы:

1 курс: – Микроэкономика, Макроэкономика, Эконометрика 

Бюджет времени (в неделях) 
	Курсы
	Теоретическое обучение
	Экзаменационная сессия
	Производственная практика
	Научно-исслед. работа
	Диссерта-ция
	Гос. экзамены
	Каникулы
	Всего

	I
	26
	4
	6
	8
	
	
	8
	52

	II
	14
	2
	4
	4
	8
	10
	10
	52

	Итого
	40
	6
	10
	12
	8
	10
	18
	104


Примечания:

1) Настоящий учебный план составлен в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) высшего профессионального образования по направлению подготовки 080100.68 «Экономика»
2) Курсовые работы (проекты), текущая и промежуточная аттестации (зачеты и экзамены) рассматриваются как вид учебной работы по дисциплине (модулю) и выполняются в пределах трудоемкости, отводимой на ее изучение.

3) В соответствии с Типовым положением о вузе к видам учебной работы отнесены: лекции, консультации, семинары, практические занятия, лабораторные работы, контрольные работы, коллоквиумы, самостоятельные работы, научно-исследовательская работа, практики, курсовое проектирование (курсовая работа). Высшее учебное заведение может устанавливать другие виды учебных занятий.

4) В соответствии с требованиями ФГОС ВПО наряду с данным Учебным планом подготовки магистра для каждого обучающегося в магистратуре вуза составляется индивидуальный план подготовки магистра
5) Каждая учебная дисциплина включает следующие виды работы:

· общая аудиторная

· индивидуальная аудиторная

· самостоятельная работа

Соотношение между общей аудиторной, индивидуальной аудиторной и самостоятельной работой устанавливается как ½ : ½ : 1 

6) Виды учебной работы по каждой дисциплине определяются спецификой ее целей и задач, устанавливаются самостоятельно преподавателем, указываются в календарно-тематическом плане соответствующей дисциплины.

6. АННОТАЦИИ ПРОГРАММ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН МАГИСТЕРСКОЙ ПРОГРАММЫ
6.1 «Методы исследований в экономике»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является изучение магистрантами методов познания экономических явлений, а также их использование при обосновании управленческих решений и выполнении экономических расчетов. 
Содержание дисциплины. Познание как инструмент изучения окружающей реальности. Природа научных методов и их функции. Экономико-математическое моделирование – основа изучения экономических процессов и явлений. Измерение и оценка хозяйственной деятельности. Методы и модели корреляционно-регрессионного анализа. Анализ безубыточности деятельности предприятия. Методы формирования спроса на транспортные услуги и планирования перевозок. Методы управления транспортными затратами и эффективностью.

В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-1; ОК-2.
Формы контроля. Письменные опросы по теории. Контрольные работы. Заполнение рабочей тетради. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Зачет.
6.2 «Проведение деловых и научных презентаций»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является формирование теоретических знаний основ и принципов создания слайдов и проведения деловых и научных презентаций, а также  практических навыков публичной и научной речи.
Содержание дисциплины. Экосистема презентации. Построение истории во взаимосвязи с анализом аудитории. Визуализация презентации во взаимосвязи с анализом аудитории. Подача материала во взаимосвязи с анализом аудитории. Подготовка контента в разрезе истории. Визуализация контента. Подача контента. Структура истории. Структура визуализации. Структура подачи.
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-3, ОК-6.

Формы контроля. Публичные выступления. Презентация без электронных средств визуализации. Презентация и Интернет-технологии. Презентация на иностранном языке. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Анализ речей известных ораторов. Реферат. Контрольные работы. Зачет.

6.3 «Компьютерные технологии в экономической науке и образовании»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является освоение современных информационных технологий с целью их практического (прикладного) применения в научной, производственной и преподавательской деятельности, а также профессиональных знаний, которые позволят им использовать информационные технологии на практике.
Содержание дисциплины. Современные информационные технологии. Средства оцифровки исходных данных. Средства телекоммуникации вычислительных систем и сетей. Сетевые операционные системы. Приложения современных информационных технологий. Юридические аспекты использования информационных технологий в экономике и бизнесе.
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-2, ОК-3.

Формы контроля. Экспресс-опрос. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Экзамен.

6.4 «Макроэкономика» (продвинутый уровень)
Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является формирование целостного представления о современных макроэкономических теориях с учетом открытости экономики и навыков применения методов научного анализа при изучении макроэкономических явлений и процессов.

Содержание дисциплины. Закономерности функционирования современной экономики на макроуровне. Основные результаты новейших исследований, опубликованные в ведущих профессиональных журналах по проблемам макроэкономики. Современные методы эконометрического анализа. Современные программные продукты, необходимые для решения экономико-статистических задач.

В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-1; ПК-10.

Формы контроля. Письменные опросы по теории. Контрольные работы. Письменные домашние задания. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Экзамен.
6.5 «Микроэкономика» (продвинутый уровень)
Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является  углубление теоретических и практических знаний в области экономических процессов функционирования рыночного механизма, ценообразования под воздействием спроса и предложения, особенностей экономических явлений в условиях различных рыночных структур, а также общих закономерностей функционирования экономики на микроуровне и использования их для решения проблем фирм и потребителей на рынках. 
Содержание дисциплины. Микроэкономический анализ: предмет и методология. Рыночный механизм и его элементы: спрос, предложение, цена. Эластичность и процесс адаптации рынка. Теория потребительского поведения. Теории поведения производителя. Модели рыночных структур и разновидности конкуренции.  Анализ конкурентных рынков. Несовершенная конкуренция. Структура рынка и конкурентная стратегия. Рынки с асимметричной информацией. Общее равновесие и экономическая эффективность. 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: ОК-1, ПК-2.
Формы контроля. Письменные опросы по теории. Контрольные работы. Письменные домашние задания. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Экзамен.
6.6 «Эконометрика»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью освоения учебной дисциплины является освоение основ теоретических знаний и прикладных навыков применения эконометрических методов и моделей, подготовка к использованию этих методов для разработки и принятия эффективных организационных и управленческих решений, развитие аналитического мышления и повышения общего уровня математической культуры. 
Содержание дисциплины. Первичный анализ исходных данных. Неклассические регрессионные модели. Многомерные временные ряды. Элементы факторного анализа. Элементы кластерного анализа. 
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-1, ОК-2, ПК-1.

Формы контроля. Решение задач. Самостоятельное изучение тем. Курсовая работа. Контрольные вопросы и задания. Зачет.

6.7 «Финансовый менеджмент»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения учебной дисциплины является освоение теоретических, методических основ и получение практических навыков профессионального управления финансами хозяйствующего субъекта. 
Содержание дисциплины. Теоретические основы и информационное обеспечение финансового менеджмента. Риск-менеджмент на предприятиях (организациях). Финансовое обеспечение предпринимательства. Планирование и прогнозирование в системе управления финансами предприятия. Управление текущими издержками и ценами на предприятии (организации). Управление оборотными активами предприятия.
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-4, ПК-11, ПК-12.
Формы контроля. Решение задач. Самостоятельное изучение тем. Контрольные вопросы и задания. Реферат. Тестирование. Экзамен.

6.8  «Международное торговое право»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения учебной дисциплины является освоение системных знаний о месте частноправовых и публично-правовых норм, регулирующих хозяйственную деятельность лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность, в системе российского права видах и содержании хозяйственных правоотношений с участием предпринимателей, субъектах хозяйственного права и их правовом статусе,  изучение специфики нормативно-правового регулирования хозяйственных (предпринимательских) правоотношений в России, формирование и развитие навыков юридического анализа и обобщения хозяйственно-правовых норм с целью дальнейшего успешного применения их в профессиональной деятельности. 
Содержание дисциплины. Международное торговое право в системе российского права. Понятие, предмет, метод и источники хозяйственного права. Хозяйственная деятельность как объект особого государственного регулирования и контроля. Виды контроля в сфере хозяйственного права. Общие положения о субъектах предпринимательского права. Индивидуальные предприниматели как субъекты хозяйственного (предпринимательского) права. Юридические лица как субъекты международного торгового права. Неправосубъектные объединения хозяйствующих субъектов (холдинги, простое коммерческое товарищество и пр.). Правовой режим имущества хозяйствующих субъектов. Правовой режим имущества хозяйствующих субъектов Исключительная собственность хозяйствующих субъектов. Вещные права предпринимателей в международном торговом праве. Гражданско-правовые обязательства предпринимателей, возникающие в ходе осуществления предпринимательской деятельности. Предпринимательские (хозяйственные) сделки. Предпринимательские договоры в международном торговом  праве: понятие и виды. Порядок заключения, изменения и расторжения предпринимательских договоров. Ответственность за неисполнение и ненадлежащее исполнение договорных обязательств хозяйствующих субъектов. Юридическая ответственность за правонарушения в сфере экономической (хозяйственной) деятельности. Юридическая ответственность за правонарушения в сфере экономической (хозяйственной) деятельности.
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-3, ПК-11.

Формы контроля. Ролевая игра. Правовое моделирование. Научная дискуссия. Научный доклад. Юридическая экспертиза. Решение практических задач. Тестовый компьютерный контроль. Подготовка проектов нормативных правовых актов, других юридических документов с использованием правовых информационных систем. Экзамен.

6.9 «Современные проблемы экономики железнодорожного транспорта»
Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является освоение методов познания экономических явлений и процессов в сфере транспорта, их использование при обосновании управленческих решений и выполнении экономических расчетов. 

Содержание дисциплины. Роль железнодорожного транспорта в экономике России. Объем и структура перевозок по основным отраслям промышленного производства. Факторы, определяющие спрос на перевозки грузов основной номенклатуры, и распределение перевозок по видам сообщения. Планирование перевозок грузов. Планирование работы подвижного состава и показатели его использования. Влияние объема перевозок на эксплуатационные расходы и себестоимость. Влияние изменения производительности труда, норм (цен) расхода материалов, топлива (электроэнергии) на эксплуатационные расходы и себестоимость перевозок. Экономическая оценка повышения эффективности работы железнодорожного транспорта. Итоги структурного реформирования железнодорожного транспорта на современном этапе. Задачи модернизации инфраструктуры. Формирование холдинга «Российские железные дороги» и системы корпоративного управления. Модели развития конкуренции и «сетевого контракта». Задачи совершенствования управления железнодорожным транспортом на современном этапе. Роль и место стратегического управления в эффективном развитии компании. Основные проблемы и риски, требующие развития холдинга «Российские железные дороги». Целевое состояние холдинга  «Российские железные дороги». приложения. 
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-4, ПК-5, ПК-12, ПК-14.

Формы контроля. Письменные опросы по теории. Контрольные работы. Решение задач. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Зачет.
6.10 «Иностранный язык делового и профессионального общения»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является формирование языковой компетенции выпускников, т.е. обеспечение уровня знаний и умений, который позволит пользоваться иностранным языком в различных областях профессиональной деятельности, научной и практической работе, в общении с зарубежными партнерами, для самообразовательных и других целей.
Содержание дисциплины. Грамматический раздел. Понятие о грамматических особенностях официального и неофициального общения. Различные оттенки модальности. Повелительное наклонение. Различные типы вопросов. Страдательный залог и независимые причастные обороты в научной речи.  Сложное подлежащее и номинативно- инфинитивные конструкции в научной речи. Сослагательное наклонение и эмфатические конструкции в научной речи. Все грамматические особенности функционального стиля научной речи. Особенности перевода грамматических структур. Связность устной и письменной речи: вводные и связующие слова, союзы и типы предложений. Владение правилами речевого этикета при официальном и неофициальном общении. Стили произношения. Лексический раздел. Выбор профессии. Трудоустройство. Описание выбранной профессии. Удовлетворённость  профессией. Проведение собеседований. Привлечение внешнего персонала. Способы продвижения товаров и услуг. Исследование и развитие нового продукта. Общение и бизнес по телефону. Участие в международных выставках и ярмарках. Проведение переговоров. Предпринимательство. Подготовка бизнес-плана для открытия собственного бизнеса. Франчайзинг - достоинства и недостатки. Финансирование начинающих компаний. Проведение бизнес конференций, семинаров, деловых заседаний и встреч. Новые информационные технологии в бизнесе. Использование интернета и интернет ресурсов в финансовой сфере. Общение в профессиональной среде. Оформление протокола и повестки дня. Написание докладов. Финансовая отчётность. Деловая переписка. Формальный и неформальный стили письма. Описание графиков. Презентации.
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-5.

Формы контроля. Перевод текстов по профилю. Письменные домашние задания. микро-контрольная работа, тест, презентация. Зачет.

6.11 «Актуальные проблемы международного бизнеса»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью освоения учебной дисциплины является изучение магистрантами знаний в области организации международного бизнеса, анализа внешней и внутренней среды ведения международного бизнеса и учета особенностей управления зарубежными подразделениями компаний, формирование у студентов знания принципов и особенностей международного бизнеса, механизмов реализации международных сделок. 
Содержание дисциплины. Сущность и значение конкуренции в международном бизнесе. Конкурентоспособность,  основные конкурентные стратегии международных компаний. Основы теории и практики формирования конкурентных преимуществ на мировых рынках, инструменты управления конкурентоспособностью  в международном бизнесе. Современные проблемы  инвестиционного обеспечения международного бизнеса и конкурентоспособность международных компаний. Особенности конкуренции международных компаний в условиях нестабильности мировой экономики.

В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-1, ПК-1, ПК-13.

Формы контроля. Письменные опросы по теории. Контрольные работы. Письменные домашние задачи. Индивидуальные задания. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Экзамен.

6.12 «Глобальная (международная) логистика»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения учебной дисциплины является формирование знаний, умений и навыков для творческого подхода к управлению логистическими процессами на международном уровне. 
Содержание дисциплины. Теория международной логистики. Логистика в системе международных экономических отношений. Логистическая организация международных торговых операций. Глобализация бизнеса и роль логистических систем. Формирование логистической инфраструктуры международной торговли. 
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-4, ПК-8, ПК-10.
Формы контроля. Опрос. Реферат. Тестирование. Экзамен.

6.13 «Экономика инноваций»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения дисциплины является освоение теоретических разработок и практики инновационного менеджмента, направленного на разработку и внедрение процессных и продуктовых инноваций. 
Содержание дисциплины. Теоретические основы управления инновациями. Конкурентоспособность – критерий инновационной деятельности. Государственное регулирование инновационных процессов. Единая техническая политика развития железнодорожного транспорта. Стратегические направления научно-технического развития железнодорожного транспорта. Программа инновационного развития железнодорожного транспорта. Организация инновационных процессов на железнодорожном транспорте. Управление персоналом и формирование инновационного климата. Основные элементы системы управления затратами и ценообразования инновационной продукции на железнодорожном транспорте. Маркетинг инновационной деятельности на железнодорожном транспорте. Управление инновационными проектами. Финансовое обеспечение инновационной деятельности. Оценка эффективности инноваций. Интеллектуальная собственность и ее правовая защита.
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-3, ПК-2, ПК-5, ПК-8, ПК-11.
Формы контроля. Письменные опросы по теории. Контрольные работы. Решение задач. Тестирование по отдельным разделам дисциплины. Экзамен.
6.14 «Экономический анализ логистических процессов»

Программа дисциплины соответствует требованиям ФГОС ВПО. Включает в себя цели и задачи дисциплины, место дисциплины в структуре ООП, требования к результатам освоения дисциплины, объем дисциплины и виды учебной работы, содержание дисциплины, примерную тематику курсовых проектов (работ), учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины, материально-техническое обеспечение дисциплины, методические рекомендации по организации изучения дисциплины, примеры оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Целью изучения учебной дисциплины является формирование знаний, умений и навыков для творческого подхода к управлению логистическими издержками внешнеторговых операций. 
Содержание дисциплины. Транспортировка как комплексная логистическая услуга. Рационализация таможенных процедур и платежей методами логистики. Логистический подход к управлению рисками внешнеторговых операций. Затраты по страхованию международных перевозок.
В результате освоения дисциплины должны быть сформированы следующие компетенции: ОК-4, ПК-6, ПК-7.
Формы контроля. Опрос. Тестирование. Зачет.
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